Nazwa urzedu
Data wptywu wniosku
Sygnatura sprawy

(wypetnia urzqd)

WNIOSEK PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWE)
O WYDANIE PRZEDLUZENIA ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE) W CHARAKTERZE PRACOWNIKA TYMCZASOWEGO

Dotyczy cudzoziemca, ktory wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow
W sprawie pracy sezonowej oraz zamierza kontynuowac lub wykonywaé prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w zakresie dziatalnosci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na podstawie umowy z podmiotem, ktérego siedziba lub miejsce
zamieszkania albo oddziat, zaktad lub inna forma zorganizowanej dziatalnosci znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

(Z wnioskiem o wydanie przedfuzenia zezwolenia na prace sezonowg moze wystqgpi¢ podmiot, ktdry powierzat wykonywanie pracy
cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowg, lub inny podmiot zamierzajgcy powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcowi).

1. INFORMACJE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
(AGENCJI PRACY TYMCZASOWE))

1.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.2.1. Adres do korespondenc;ji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypetnié, jesli jest inny niz adres siedziby / miejsca
zamieszkania)

1.6. NUMEr NIP ..oviiiiiiiiii 1.7. Numer REGON .......ccccovviiiiiiiiiiciiiceciccieens
1.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej, w tym osoby prowadzqcej dziatalnosé gospodarczq) ............cuueeeceeeecvureeeceeeeeieeeeceeeennns
1.9. Numer wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ) .......cccveveerieeereeeieeieenee e e ese e
1.10. Liczba os6b wykonujacych prace na rzecz podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

ogétem ...cccvveviveennns w tym liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy o0 prace ....................



1.11. Informacje dotyczace pracodawcy uzytkownika

1.11.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.11.3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail)

1.11.4. Nazwa rejestru i numer, pod ktérym jest zarejestrowany pracodawca uzytkownik

1.11.7. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodawcq UZytKOWNIKIEM) ............uuueueununnnunnnnnnnnnnnnnuesssnnsssssssssssssnsererersseereeee
1.11.8. Dokument tozsamosci (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodawcq uzytkownikiem)
NAZWA oot SEria i NUMET ..o

Data wydania (dd/mm/rrrr) ~ Datawaznosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.11.9. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy przez
cudzoziemca

1.12. Informacje dotyczgce powierzenia pracy sezonowej danemu cudzoziemcowi w przesztosci

1.12.1. Czy podmiot wystepujacy z wnioskiem powierzat wykonywanie pracy danemu cudzoziemcowi w biezgcym roku
kalendarzowym? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

[ Nie [J Tak

1.12.2. Czy podmiot wystepujacy z wnioskiem powierzat prace danemu cudzoziemcowi w ciggu ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych date ztozenia wniosku na podstawie zezwolenia na prace sezonowg lub przedtuzenia zezwolenia na prace
sezonowa? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

I Nie [1Tak (na podstawie zezwolenia na prace sezonowg lub przedtuzenia zezwolenia na prace sezonow3)

2. INFORMACIJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

20 OO [ 1= AT 4T o - TSR
2.2 NAZWISKO .o et b e r e
2.3. Ptec (zaznaczy¢ odpowiednie pole) [1 kobieta [] mezczyzna

2.4, Data urodzenia (Aad/MM/ITIT) oottt ettt et et e e tesbe s et ese st e sbesbesseneasessessenseseesenseseasessessensenseneasessensen
2.5, ODYWALEISEWO ...viieiiiieiiriteieeeete sttt ettt e st sttt e sb et ebesh et e bt eb e e e e s bt este s et e saesae e bt e ae e beshe e b e bt eh b e abenheenbeshe e s e beeneenenaeenne

2.6. Dokument podrozy:

Data wydania (dd/mm/rrrr) Data waznosci (dd/mm/rrrr)
2.7. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

2.7.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

[ Tak [I Nie

2.7.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej? (zaznaczy¢ odpowiednie pole, jezeli
w pkt 2.7.1 zaznaczono odpowiedzZ ,, Tak”)

Iwiza wydana w celu pracy [Iruch bezwizowy w zwigzku z wnioskiem wpisanym 1 inne
Sezonowej do ewidencji wnioskdéw w sprawie pracy sezonowe;j



2.7.3. Okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaznaczonej w pkt 2.7.2

Od (Ad/MM/ITIT) it e do (Ad/MM/IIIT) o
2.7.4. Data pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium panstw strefy Schengen na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej albo w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji
WNIOSKOW W SPIaWIE PraCy SEZONOWE] ...eecuveesueesreesreesseeaseesseessesasersesasseesssssssesssssessssssesssssesseessesssseessessseessessssesssessssessesssesansessses
2.7.5. Aktualny adres zakwaterowania cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

3. INFORMACIJE DOTYCZACE PRACY SEZONOWEJ OFEROWANEJ CUDZOZIEMCOWI
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemca
3.1.1. Numer informacji starosty, jeZeli JEST WYMAZANA ....cccuiieiieiieiieeee et ree et e st et e e st e e teeseeseessaeeseesnseesseenseaenseennns

3.2. Miejsce wykonywania pracy sezonowej (podac adres tqcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktéry podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawiqza¢ z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okresli¢
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysoko$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawkg godzinowa lub miesieczng (w przypadku gdy
wynagrodzenie ma by¢ wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego réwnowartos¢ w ztotych)

3.6. Wymiar przewidywanego ptatnego urlopu w okresie, w ktérym podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi powierzy prace sezonowg cudzoziemcowi (wypetni¢ w przypadku, gdy cudzoziemcowi przystuguje urlop ptatny;
w przypadku gdy urlop nie przystuguje, WPISAC ,, 1€ AOLYCZY”) ceceeeeuuuuuieeiieeiietiiiiiee s e eetiaieeeseeseeettare s e s eeeeeatt s e e e aeeseaeasasasaeseeensssasnseeeeesnsann

3.7. Zakres podstawowych obowigzkdéw w zwigzku z powierzeniem pracy sezonowe;j

3.8. Okres, w ktérym podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie pracy sezonowej
cudzoziemcowi

0d (Add/MM/IIIT) e dO (AA/MM/EIIT) e e

4. ZALACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 88j ust. 1 pkt 3—7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy



5. OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi oswiadcza, ze:

1) wysokos$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana we wniosku nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikéow
wykonujgcychprace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okreslonych w pkt 3.1-3.8 niniejszego wniosku;

3) wedtug jego wiedzy cudzoziemiec, ktorego dotyczy wniosek, [] byt /[ nie by’r* karany za popetnienie czynu
z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace;

4) dane zawarte we wniosku i zatgczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzier ztozenia wniosku;

5) [ cudzoziemiec zapewni sobie zakwaterowanie we wtasnym zakresie / [| zapewni cudzoziemcowi odpowiednie
.
zakwaterowanie .

* Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole.

MIEJSCOWOSCE, AAta (AU/MM/ITIT) weitiiiieecie ettt ettt ettt e e te e bt et e e be e s ae e beeeabaease e baeeabeebeetaeeasaesseaseessessseeasasenteesseessesenseens

Imie i nazwisko osoby fizycznej dziatajgcej w imieniu podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz jej
funkcja (np. cztonek zarzadu, prokurent)

POUCZENIE

1. Whniosek nalezy ztozy¢ do wihasciwego miejscowo starosty (powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawg”.

2. W przypadku gdy wniosek zostat wypetniony w zwigzku z pracg cudzoziemca, ktéry nie wjechat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu
bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej, odmawia sie
wszczecia postepowania w sprawie udzielenia przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa (art. 88u ust. 2 ustawy).

3. Przed wypetnieniem wniosku nalezy dokfadnie zapoznac sie z trescig poszczegdinych punktéw wniosku.

4. Nalezy wypetni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisac ,,NIE DOTYCZY”.

5. Wnhniosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, w jezyku polskim.

6. Przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowa wydaje sie na okres, ktéry facznie z okresem pobytu cudzoziemca w celu
wykonywania pracy sezonowej, liczonym od dnia pierwszego wjazdu na terytorium panstw obszaru Schengen w danym
roku kalendarzowym, nie jest dtuzszy niz 9 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego (art. 88u ust. 3 ustawy).



