Czestochowa, dn.......cccevvviiiiiiiiiiinenn,

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Szymanowskiego 15

42-217 Czestochowa

Inr wniosku/

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

1. DANE ORGANIZATORA

C) ROAZa] AZIatalNOSCi .......coeeeiiiiii i
d) Data rozpoczecia dziatalNOSCi.........coovvviiiiiiiii e

e) Liczba pracownikdw w zaktadzie pracy w przeliczeniu na petny wymiar czasu

Do liczby pracownikéw nie wlicza sie osob zatrudnionych na podstawie umowy
Zlecenia, umowy o dzieto, umowy o prace naktadczg, ucznidéw, osdb korzystajgcych
z urlopéw wychowawczych, macierzynskich oraz urlopéw bezptatnych powyzej

3 miesiecy.

1) Telefon KONtAKIOWY ..........iiiiiiii e e e e

L) I e £ = W o] = 1T = PP



K)

Forma opodatkowania (wtasciwe podkresli¢):
e petna ksiegowos¢
e ryczatt
e ksiega przychodow i rozchodow

e karta podatkowa

. DANE DOTYCZACE MIEJSCA STAZU

a)

b)

d)

f)
9)
h)

Liczba przewidywanych miejsc pracy, na ktérych bezrobotni bedg odbywac

Proponowana data rozpoCzecia Stazu ..............euciiiiieeiiiiiiicii e

Opis zadan wykonywanych podczas stazu przez bezrobotnego, w tym nazwe
zawodu lub specjalnosci, zgodnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
potrzeb rynku pracy, nazwe komorki i stanowiska pracy oraz zakres zadan

7= 1Yo 1o [0 111V ol o 1 RURRRPPRPN

Opis warunkdéw pracy na stanowisku / np. praca na powietrzu, praca przy
monitorze powyzej 4 h, praca na wysokosci do 3 m/powyzej 3 m, niezbedne
aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne, inne czynniki szkodliwe,

WarUNKi UCIGZIIWE/: .....ooviiiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt

Miejsce odbywania StaZzu (AdreS)...........uuuuuuuumimmiiiiiiiiiiiiiiiiiii
Proponowany okres odbywania stazu (nie krotszy niz 3 miesigce)...........cc........
) A1 (=11 0 I 0 = (o YA

Godziny odbywania Stazu ..........ccooooiiiiiii e

Czas pracy bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin

na dobe i 40 godzin tygodniowo. Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele

I Swieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach

nadliczbowych.



3.

i) llos¢ stazystow aktualnie odbywajgcych staz u pracodawcy ..............cccccvveenneeee

Podac liczbe stazystow z innych Urzedow Pracy ..........ccccceeiiiiiiiiiiiciinceceen,

WYMAGANE KWALIFIKACJE KANDYDATA DO ODYCIA STAZU

a) P0oziom WYKSZEalCENIA .........uvuiiiiii e
D) Zawdd, KIEIUNEK.........oii i e e e e e
C) DOodatkOWe WYMEGANIA . .......uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiii e
d) Predyspozycje psychofizyczne i ZzArowotne .................eeeeuimmmminiiniiiiiiiiiiiiiiiiiineee
e) Minimalne kwalifikacje niezbedne do podjecia stazu przez bezrobotnego na
daNYM STANOWISKU ......uiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
f) Proponowany Kandydat ............ccoooriiieiiiiioeeee

Na staz nie mogg byc¢ kierowani wspotmatzonkowie organizatora stazu.

DANE OPIEKUNA BEZROBOTNEGO SKIEROWANEGO DO ODBYCIA STAZU
Q) M€ 1 NAZWISKO......uiii e e e

b) Stanowisko W zaKtadZi€ PracCy ........ooooiviiiiiiiiiiiee e

Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze sprawowac opieke nad nie
wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi (w przypadku zorganizowania stazu dla
wiekszej liczby oséb bezrobotnych podaé szczegdtowg informacje dotyczaca

opiekundw).

PO OKRESIE ODBYWANIA STAZU SKIEROWANA PRZEZ URZAD OSOBA
BEZOBOTNA ZOSTANIE / NIE ZOSTANIE ZATRUDNIONA

(wiasciwe podkreslic)

Rodzaj umowy, ktéra bedzie stanowita podstawe wykonywania prac przez

bezrobotnego po okresie odbywania stazu (wtasciwe podkreslic):

e Umowa o prace na okres co najmni€j 3 MIESIECY .......cuuuuiiiieeiiiieiiiiiiiineeeeeeeeeeanns
Z podaniem WYMIAru CZASU PIACY ......couviiiiiiiiiiiiiieeieieee et ee et e e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeeees
e Umowa o prace 0d 4 do 6 MIESIECY ......cceuuiuuiiiiiiieiiiiiiiii e
Z podaniem WYMIAru CZASU PrACY .......ceeeeuruuieeeeriiieeeeeerieeesessieeeesssieesssssneeeeesnnn
e Umowa o prace 0d 7 dO 12 MIESIECY .......uuuurriiriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineieneiaeees

Z podaniem WYMIAIU CZASU PIrACY ....cceuurruunieeaeaeeeeeeruniisaeaeaeeeeeesnnnnaaaeaaeeeessnnnnnnns



e Umowa o prace na okres powyzej 12 MIESIECY ......ccvuvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e
Z podaniem WYMIAru CZASU PIACY ......ccoeuiiiiiiiiiiiiieieieieeeeeeeeeee et et et e e e e e e e e e eeeeees

e Umowa cywilno-prawna (umowa zlecenia) na minimum 3 petne miesigce
z dochodem miesiecznym nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie

e Umowa cywilno-prawna (umowa o dzieto), w ktorej nie okreslono czasookresu
jej trwania — wartos¢ umowy jest rowna lub wyzsza od trzykrotnosci

minimalnego wynagrodzenia.

Informuje, iz ztozytam(-em) nie ztozytam(-em) wniosek(u) w tut. Urzedzie

dotyczacy(ego) wsparcia na inne formy pomocy. (wtasciwe podkreslic)

W przypadku informacji twierdzgcej prosze wymienic............ccccceeeveieiiiviiiiiiieee e,

Oswiadczam, ze nie toczy sie w stosunku do firmy postepowanie upadtosciowe
i nie zostat zgtoszony wniosek o likwidacje. Nie posiadamy zadtuzenia w Urzedzie
Skarbowym z tytutu zobowigzan podatkowych i w Zaktadzie Ubezpieczen

Spotecznych z tytutu optat sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Swiadom odpowiedzialno$ci prawnej o$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym

wniosku sg zgodne z prawda.

Podpis i piecze¢ wnioskodawcy

Zatgcznik:\

e Program stazu, ktory winien zawiera¢ szczegdétowy zakres zadan
i obowigzkdéw zwigzanych z wnioskowanym stanowiskiem stazu wraz
z harmonogramem realizacji zadan w celu zapewnienia istothego rozwoju
kompetenciji i umozliwienia nabycia umiejetnosci praktycznych niezbednych
do wykonywania samodzielnej pracy na danym stanowisku. (kazde

stanowisko wymaga odrebnego programu stazu)



Pouczenie

Organizatorem stazu moze by¢ pracodawca lub przedsiebiorca.

Pracodawca, w swietle przepisow, jest jednostka organizacyjna, chociazby nie
posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej
jednego pracownika.

U organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz mogg odbywac jednoczes$nie
bezrobotni w liczbie nieprzekraczajgcej liczby pracownikow zatrudnionych

u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy. U organizatora stazu, ktéry nie jest pracodawcg, staz moze odbywac

jednoczesnie jeden bezrobotny.

Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie z siedzibg przy ul. Szymanowskiego 15
w Czestochowie jako administrator danych osobowych informuje, ze Pani/Pana dane
osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji niniejszego wniosku i bedg
udostepniane jedynie podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa

lub uméw powierzenia. Dane nie bedg transferowane do panstw trzecich

oraz organizacji miedzynarodowych. Podanie danych jest wymagane w zwigzku

z realizacjg zadania administratora w zakresie niniejszego wniosku na podstawie
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Dane bedg przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania oraz w celach
archiwalnych. Dane nie bedg profilowane. Wszelkie informacje zwigzane z danymi
osobowymi mozna uzyskac kontaktujgc sie z inspektorem ochrony danych
Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie piszgc na adres

iod@czestochowa.praca.gov.pl.



