Załącznik nr 9 do wniosku



pieczęć lub dane wnioskodawcy
(nazwa, adres, NIP)
OŚWIADCZENIE PRACODAWCY
o spełnieniu priorytetu 13

Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w obszarach/ branżach, które powiatowe urzędy pracy określą na podstawie wybranych przez siebie dokumentów strategicznych, analiz czy planów rozwoju jako istotne dla danego powiatu czy województwa
Oświadczam, że prowadzę działalność  w co najmniej jednym z wymienionych obszarów/branż kluczowych dla rozwoju powiatu Częstochowskiego wskazanym
 w poniższym dokumencie strategicznym rozwoju Miasta:
· Strategia Rozwoju Miasta Częstochowa 2030+ (Uchwała Nr 435.XXXII.2016 RADY MIASTA CZĘSTOCHOWA z dnia 1 grudnia 2016r.) dostępna pod adresem:

https://bip.czestochowa.pl/uchwala/1153153/uchwala-nr-435-xxxii-2016
Zgodnie z dokumentem rejestrowym firma posiada przeważający kod PKD
.
(należy wpisać kod PKD)
UWAGA!
Warunkiem dostępu do priorytetu 13 jest posiadanie jako przeważającego (według stanu na 1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD, zgodnie ze wskazanym przez Pracodawcę obszarem/ branżą.
Wybrany obszar/ branża: 




Uzasadnienie wyboru kształcenia ustawicznego na podstawie wskazanego obszaru/ branży oraz konieczność nabycia nowych umiejętności przez osoby, które zostaną objęte działaniami z rezerwy KFS:
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