INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO Powiatowy Urzad Pracy

w Czestochowie informuje:

1. Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzgd
Pracy w Czestochowie ul. Szymanowskiego 15, 42-217 Czestochowa,
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie.

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych:
iod@czestochowa.praca.gov.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu:

a) realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

b) realizacji zadania publicznego ujetego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024r. poz.475
z p6z. zm.) i aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz
innych przepisach prawa obowigzujgcych Powiatowy Urzad Pracy zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 3
odbiorcami danych osobowych mogg byc:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub
dziatajgce na zlecenie organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach,
ktére wynikajg z przepisédw powszechnie obowigzujgcego prawa;

b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umow przetwarzajg dane
osobowe dla ktérych Administratorem jest Powiatowy Urzad Pracy
w Czestochowie.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej z wytgczeniem sytuacji wynikajgcych z przepisow prawa.

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizaciji
celow, okreslonych w pkt 3 oraz w obowigzkowym okresie przechowywania

dokumentacji, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami.



7. Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz ich sprostowania jak rowniez w zakresie wynikajgcym
z przepisOw do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

8. Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego wtasciwego do przetwarzania danych osobowych,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9. W sytuaciji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie
zgody osoby, ktorej dane dotyczg, podanie danych osobowych
Administratorowi ma charakter dobrowolny.

10. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy
stronami umowa. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato brakiem
mozliwosci realizacji celu, dla ktérego miatyby by¢ przetwarzane.

11. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane.

12. Obiekt Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie i Gminnego Centrum
Pracy w Koniecpolu jest monitorowany w celu zapewnienia bezpieczenstwa
0s6b i mienia — zapis monitoringu jest przechowywany przez okres nie dtuzy
niz 30 dni.

13. W celu podniesienia bezpieczenstwa i rzetelnosci obstugi klienta oraz ochrony
interesu osoby ktorej dane dotyczg (pracownikow, klientéw) Powiatowy Urzgd
Pracy w Czestochowie nagrywa rozmowy telefoniczne — zapis rozméw jest

przechowywany przez okres nie dtuzszy niz 30 dni.

(data i podpis pracownika przyjmujgcego o$wiadczenie) (data i czytelny podpis osoby, ktérej dane sg przetwarzane)



