INFORMACJA DOTYCZACA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Czym sa prace spolecznie uzyteczne?

Prace spotecznie uzyteczne to forma wsparcia, w ramach ktérej osoba
bezrobotna, skierowana przez Powiatowy Urzad Pracy, wykonuje prace na rzecz
Gminy.

Kto moze by¢ organizatorem prac spotecznie uzytecznych?

Prace spotfecznie uzyteczne mogg by¢ organizowane przez Gminy
na rzecz spotecznosci lokalnej w:

¢ jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej;

e podmiotach ekonomii spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej;

e organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocg charytatywng
lub dziatalnoscig na rzecz spotecznosci lokalnej;

e podmiotach systemu oswiaty, o ktéorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe.

Kto moze byé¢ kierowany na prace spolecznie uzyteczne?

e do wykonywania prac spotecznie uzytecznych mogg by¢ skierowane osoby
bezrobotne bez prawa do zasitku korzystajgce ze swiadczeh pomocy
spotecznej, ktére zamieszkujg lub przebywajg na terenie Gminy, ktora
je organizuje.

Czy organizacja prac spotecznie uzytecznych wigze sie z koniecznoscig
zatrudnienia?

¢ wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa sie bez nawigzywania
stosunku pracy ze skierowanym bezrobotnym.

W jaki sposob ubiegaé sie o pomoc na organizacje prac spotfecznie
uzytecznych?

Gmina do dnia 31 stycznia kazdego roku sporzgdza roczny plan potrzeb
w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Plan ten okresla
w szczegolnosci:

e rodzaj i miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych wraz
z oznaczeniem podmiotow, w ktdrych bedg organizowane te prace;

¢ liczbe stanowisk i godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

Plan przesytany jest wtasciwemu miejscowo Dyrektorowi Powiatowego Urzedu
Pracy i Kierownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej (a w przypadku
przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych na
podstawie przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych — Dyrektorowi Centrum Ustug
Spotecznych).



Co nalezy zrobié¢, zeby zorganizowa¢ prace spofecznie uzyteczne?

Kierowanie do prac spotecznie uzytecznych odbywa sie

na podstawie porozumienia w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych
zawieranego miedzy Starostg a Wojtem lub Burmistrzem lub Prezydentem Miasta.
Porozumienie to okresla w szczegolnosci:

o liczbe bezrobotnych, ktdrzy w okresie objetym porozumieniem zostang
skierowani do wykonywania prac spotecznie uzytecznych;

« liczbe stanowisk i godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych;

e rodzaj i miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych wraz
z oznaczeniem podmiotow, w ktorych bedg organizowane te prace,
a w przypadku prac spotecznie uzytecznych wykonywanych na rzecz
opiekunéw o0sbb niepetnosprawnych — zakres codziennych obowigzkow
domowych wykonywanych w ramach tych prac, obejmujgcych w szczegolnosci
prace o charakterze pomocniczym, z wytgczeniem prac zwigzanych z
bezposrednig opiekg nad osobg niepetnosprawng, w szczegolnosci pielegnacja
tych oséb, zabiegami higienicznymi i podawaniem lekéw;

o kwoty i zrédta finansowania swiadczen z tytutu wykonywania prac spotecznie
uzytecznych;

« terminy refundowania przez staroste z Funduszu Pracy swiadczen z tytutu
wykonywania prac spotecznie uzytecznych wyptaconych bezrobotnym;

e sSposob przekazywania miedzy stronami informaciji o przebiegu realizacji prac
spotecznie uzytecznych;

e sSposob kontroli i zakres monitorowania prac spotecznie uzytecznych;

« inne dane niestanowigce danych osobowych.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej, a w przypadku przeksztatcenia Osrodka
Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych na podstawie przepiséow
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez Centrum
Ustug Spotecznych — Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych, na podstawie
porozumienia, sporzgdza liste bezrobotnych, ktérzy moga by¢ skierowani

do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie Gminy i przesyta jg

do wiasciwego miejscowo Powiatowego Urzedu Pracy. Lista zawiera dane
bezrobotnego:

e imie (imiona) i nazwisko;
e miejsce zamieszkania lub pobytu;
e numer PESEL, a w przypadku jego braku — rodzaj, serie i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé.
W jakim wymiarze organizuje sie prace spotecznie uzyteczne?
Prace spotecznie uzyteczne mogg by¢ wykonywane w wymiarze

nieprzekraczajgcym 10 godzin tygodniowo przez okres nie dtuzszy niz 180 dni
w roku kalendarzowym.



Jakie Swiadczenie przystuguje bezrobotnemu?

bezrobotnemu przystuguje swiadczenie w wysokosci nie nizszej

niz wysokos¢ minimalnej stawki godzinowej ogtaszanej na podstawie ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace za kazda
godzine wykonywania prac spotecznie uzytecznych;

Swiadczenie nie przystuguje za okres niewykonywania prac spotecznie
uzytecznych, w tym za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy.

Jaka jest wysokos¢ refundacji?

Powiatowy Urzad Pracy refunduje Gminie ze srodkow Funduszu Pracy
za bezrobotnego wykonujgcego prace spotecznie uzyteczne:

do 60% minimalnej kwoty przystugujgcego bezrobotnemu swiadczenia;

do 100 % minimalnej kwoty przystugujgcego bezrobotnemu $wiadczenia, jezeli
skierowany zostat do wykonania prac spotecznie uzytecznych na rzecz
opiekundéw osob niepetnosprawnych.

Swiadczenie moze byé tez w catosci finansowane z budzetu Gmin.

Co nalezy do obowigzkéw Gminy lub podmiotow?

Gmina lub podmioty:

zapewniajg bezrobotnemu bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania prac
spotecznie uzytecznych;
prowadzg ewidencje prac spotecznie uzytecznych wykonywanych przez
bezrobotnego, ktéra zawiera dane:
- imie (imiona) i nazwisko,
- miejsce zamieszkania lub pobytu,
- numer PESEL, a w przypadku jego braku — rodzaj, serie i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc;
ustalajg wysokos¢ swiadczenia przystugujgcego bezrobotnemu wykonujgcemu
prace spotecznie uzyteczne z uwzglednieniem rodzaju wykonywanej pracy;
niezwtocznie zawiadamiajg pisemnie Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
i wiasciwego Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej, a w przypadku
przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych — Dyrektora Centrum Ustug
Spo’fecznych w przypadku gdy bezrobotny:
nie zgtosi sie do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- nie podejmie przydzielonych prac spotecznie uzytecznych,
- opusci miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- naruszy porzadek i dyscypline w miejscu wykonywania prac spotecznie
uzytecznych.



Od czego zalezy realizacja formy wsparcia przez Powiatowy Urzad Pracy
w Czestochowie?

Realizacja formy wsparcia uzalezniona jest od aktualnie posiadanych przez

Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie srodkéw finansowych z Funduszu
Pracy

Informacja dotyczaca prac spotecznie uzytecznych oraz druki do pobrania
dostepne sa:

- w Powiatowym Urzedzie Pracy w Czestochowie, ul. Szymanowskiego 15,
pokdj nr 9, tel.: 34 370 61 39

- na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Czestochowie —
https://czestochowa.praca.gov.pl w zaktadce Dla pracodawcow

i przedsiebiorcow / Dokumenty do pobrania / Prace spotecznie uzyteczne
(FP)



https://czestochowa.praca.gov.pl/

