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Regulamin Letnich Targéw Pracy 2025
Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie

§1

Postanowienia ogélne
Organizatorem Letnich  Targdbw Pracy jest Powiatowy  Urzad Pracy w  Czestochowie  wraz
z Ochotniczymi Hufcami Pracy — Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w Czestochowie, Agencjg Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A. oraz Zaktadem Doskonalenia Zawodowego w Katowicach, zwany dalej Organizatorem.
Targi odbedg sie w Czestochowie 10 czerwca 2025 r. na terenie wewnetrznego parkingu Powiatowego Urzedu Pracy
w Czestochowie zlokalizowanego przy ulicy Szymanowskiego 15.
Targi odbeda sie w godzinach 10.00 — 13.00.
Wystawcy sg zobowigzani do obecnosci na stoiskach w godzinach 9.30 — 13.00.
Wystawcami podczas Letnich Targéw Pracy mogag by¢ wylacznie pracodawcy oraz instytucje posiadajgce oferty
pracy/stazy/praktyk lub swiadczace ustugi z zakresu doradztwa zawodowego.
W Letnich Targach Pracy mogg bra¢ udziat szkoly i instytucje prezentujgce oferte ksztalcenia pod warunkiem braku

chetnych pracodawcow oraz instytuciji posiadajgcych oferty pracy statej/praktyk.

§2
Warunki uczestnictwa

Warunkiem udziatu w Letnich Targach Pracy jest przestanie Organizatorowi prawidtowo wypetnionego formularza
zgtoszeniowego drogg mailowg na adres e-mail: kacz@praca.gov.pl lub na nr fax 34 324 31 30 (w temacie wiadomosci
nalezy wpisac¢ ,Letnie Targi Pracy”) do dnia 16.05.2025 r.
Uczestnictwo w Targach jest bezpfatne.
Organizator ma prawo odmowy udziatu Wystawcy w Targach Pracy bez podania przyczyny.
Wystawca ma mozliwo$¢ zrezygnowania z uczestnictwa w Targach Pracy do dnia 06.06.2025 r. Brak informacji
o rezygnacji w okre$lonym terminie oraz nieobecno$¢ na Targach Pracy bez podania przyczyny, moze mie¢ wplyw na
uczestnictwo w kolejnych edycjach podobnych przedsiewzie¢ organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Czestochowie.
Organizator zapewnia stoisko wystawiennicze o wymiarach 3 x 3 wyposazone w stét i dwa krzesta.
Wystawcy we wlasnym zakresie wyposazg swoje stoiska w niezbedne akcesoria, np. przediuzacze elektryczne do
zasilania laptopéw czy prezentowanych na stoisku urzgdzen.
W celach marketingowych Organizatorzy moga ujawni¢ m.in. nastepujgce informacje o Wystawcy: fakt uczestnictwa
w Targach Pracy, lokalizacje stoiska Wystawcy, a takze umiesci¢ logotyp Wystawcy na wybranych stronach internetowych
poswieconych promocji targéw.
Organizatorzy nie ponoszg odpowiedzialnosci za zadne wypadki lub uszkodzenia ciata oraz straty, kradzieze lub szkody
w mieniu Wystawcow i gosci, powstate z jakiejkolwiek przyczyny. Kazdy Wystawca obowigzany jest zabezpieczy¢ na
wlasny koszt eksponaty, urzadzenia i sprzet przed szkodami i ubytkami.
Organizatorzy nie ponoszg odpowiedzialnosci za zadne btedy lub przeoczenia w danych teleadresowych w materiatach
informacyjnych, sporzadzonych i przystanych przez Wystawce.
Organizatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za tre$é zamieszczonych i rozpowszechnianych w trakcie Letnich Targow
Pracy materiatéw.
Organizatorzy nie odpowiadajg za indywidualny sposéb aranzacji powierzchni wystawienniczej przez Wystawcow.
W uzasadnionych wypadkach Organizatorzy mogg ingerowac w wystrdj i wyposazenie powierzchni wystawiennicze;.

§3

Bezpieczenstwo

Woystawca obowigzany jest przestrzega¢ przepisdw, w szczegdlnosci dotyczacych bezpieczenstwa i porzadku oraz
stosowac sie do polecen Organizatora w tym zakresie.
Z uwagi na bezpieczenstwo innych wystawcéw oraz zwiedzajgcych, a takze zachowania dobrego imienia Wystawcy
i Organizatora nie dopuszcza sie likwidacji stoiska w czasie trwania Targéw.
Na terenie Targdw obowigzuje zakaz: palenia tytoniu i uzywania otwartego ognia, wnoszenia substancji chemicznych
pozarowo niebezpiecznych, zastawiania doj$¢ i dojazdéw do urzadzen przeciwpozarowych, przejs¢ dla uczestnikéw
Targdw, ciagéw komunikacyjnych oraz wyj$¢ ewakuacyjnych.
Wystawca zobowigzany jest do natychmiastowego powiadomienia Organizatoréw o dostrzezonych zagrozeniach,

wypadkach lub szkodach.
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5. Wystawca wypehiajac formularz zgtoszeniowy akceptuje postanowienia regulaminu uczestnictwa w Letnich Targach
Pracy, a takze oswiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg informacyjng w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
Woystawcow przy realizacji Letnich Targéw Pracy zawartg w §4 niniejszego Regulaminu i potwierdza swdj udziat w Letnich
Targach Pracy.

§4
Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie

informuje:

1) Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie
ul. Szymanowskiego 15, 42-217 Czestochowa, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Czestochowie.

2) Dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt e RODO dla celéw realizacji zadania
publicznego ujetego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

3) Odbiorcg danych osobowych sa podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane osobowe na podstawie przepiséw
prawa.

4) Dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacjg targéw przechowywane sg przez okres trwania tragéw oraz przez
obowigzkowy okres przechowywania dokumentacji wynikajgcy rowniez z przepiséw prawa dotyczgcych archiwizacji,
instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej, a takze ze szczegdlnych przepiséw majgcych zastosowanie do zatatwienia
sprawy.

5) Woystawcy przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia i sprostowania jak réwniez,
w zakresie wynikajgcym z przepiséw do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania.

6) Woystawcy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego do przetwarzania danych
osobowych, jesli uzna, ze dane te sg przetwarzane niezgodnie z przepisami prawa.

7) W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych Wystawca moze skontaktowac sie z Inspektorem

Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@czestochowa.praca.gov.pl



mailto:iod@czestochowa.praca.gov.pl

