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Nabor uzupetniajgcy Wnioskow o przyjecie do
Projektu pilotazowego "Aktywna Mama"

PUP Czestochowa Data publikacji: 13.04.2022 Data modyfikacji: 24.01.2024

Powiatowy Urzd Pracy w Czstochowie wraz z Gminnym Centrum Pracy w Koniecpolu od dnia
14.04.2022 r. do dnia 22.04.2022 r. ogasza uzupenigjcy nabor Wnioskow o przyjcie do Projektu
pilotaowego "Aktywna Mama'. Projekt jest finansowany ze rodkéw rezerwy Funduszu Pracy na
realizac] Projektu pilotaowego, na podstawie ogoszonego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spoeczne naboru na projekty pilotaowe pod nazw " Stabilna praca - silnarodzina'.

Osoby, ktorych dotyczy nabor:

Grup docelow w Projekcie pilotaowym stanowi bd kobiety powracajce narynek pracy po urodzeniu
dziecka, urlopie macierzyskim lub wychowawczym, okresie biernoci zawodowej zwizanym z
wychowaniem dzieci do aktywnoci zawodowej. Bd to osoby bezrobotne, zamieszkae w miecie
Czstochowa lub w powiecie czstochowskim, zarejestrowane w Powiatowym Urzdzie Pracy w
Czstochowie.

Migj sce skadania Wnioskow o przyjcie do Projektu pilotaowego " Aktywna Mama" :
Whiosek o przyjcie do Projektu pilotaowego , Aktywna Mama' naley zoy osobicie:

® W siedzibie Powiatowego Urzdu Pracy w Czstochowie,

ul. Szymanowskiego 15, u waciwego doradcy klienta

w godzinach od 7.30 do 14.00

po uprzednim pobraniu numerka z automatu biletowego
¢ w Gminnym Centrum Pracy w Koniecpolu

ul. Rzeczna 29, u waciwego doradcy klienta

w godzinach od 7.30 do 14.00

Dodatkowe informagcj e

Liczba kobiet bezrobotnych objtych Projektem pilotaowym: 15.
Termin realizacji Projektu pilotaowego: 07.02.2022 r. - 31.12.2023 r.
Warto Projektu pilotaowego: 772 000,00 z.
W ramach Projektu pilotaowego przewidziano nastpujce formy wsparcia:

| cieka przewidziana dla 0sdb zatrudnionych przez pracodawcdw w ramach Promesy na zatrudnienie (10
0sdb) wolne migjsca: 1.

1. usuga doradztwa zawodowego - kada Uczestniczka Projektu pilotaowego zostanie w pierwszej
kolgnoci objta pomoc doradcy zawodowego w formie indywidualneg usugi poradnictwa
zawodowego. Indywidual na opieka doradcy zawodowego bdzie trwaa przez cay okres trwania
Projektu pilotaowego. Podczas trwania Projektu pilotaowego przewiduje si rownie
przeprowadzenie z jego Uczestniczkami usugi doradczej w postaci minimum dwadch spotka

grupowych.
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2. zatrudnienie w ramach Promesy na zatrudnienie - Uczestniczki Projektu pilotaowego bd mogy
podj zatrudnienie u wybranych przez siebie pracodawcéw. Okres zatrudnienia w ramach umowy o
prac bdzie wynosi minimum 15 miesicy, w penym wymiarze czasu pracy, w tym okres refundagji
przez Urzd Pracy bdzie wynosi do 12 miesicy (od dnia 01.05.2022 r. do dnia 30.04.2023 r.).

3. dodatek wyrownawczy - Uczestniczki Projektu pilotaowego w trakcie zatrudnienia u pracodawcy
w ramach Promesy na zatrudnienie otrzymaj dodatek wyrownawczy w kwocie 300,00 z.
miesicznie za cay przepracowany miesic bez absencji chorobowej, urlopdw bezpatnych,
postojowych, urlopow macierzyskich, okresow zwizanych z kwarantann, izolacj (COVID).
Wypata dodatku wyréwnawczego dotyczy wycznie okresu zwizanego z refundacj wynagrodzenia
narzecz pracodawcy (od dnia 01.05.2022 r. do dnia 30.04.2023r.).

4. bon nazakup odziey biznesowej - przewidziano, e kada z Uczestniczek Projektu pilotaowego
otrzyma bon na zakup odziey biznesowej w wysokoci 500,00 z.

5. wsparcie finansowe na opacenie, obka, przedszkola lub opiekunki - Uczestniczki Projektu
pilotaowego bd mogy skorzysta ze wsparcia finansowego w postaci refundacji kosztéw opieki nad
dzieckiem (od dnia 01.05.2022 r. do dnia 30.04.2023 r.).

I1. cieka przewidziana dla 0sdb rozpoczynajcych dziaalno gospodarcz (5 osdb) wolne migjsca 2:

1. usuga doradztwa zawodowego - kada Uczestniczka Projektu pilotaowego zostanie w pierwszej
kolgjnoci objta pomoc doradcy zawodowego w formie indywidualnej usugi poradnictwa
zawodowego. Indywidual na opieka doradcy zawodowego bdzie trwaa przez cay okres trwania
Projektu pilotaowego. Podczas trwania Projektu pilotaowego przewiduje si rownie
przeprowadzenie z jego Uczestniczkami usugi doradczej w postaci minimum dwoch spotka
grupowych.

2. wsparcie w postaci dofinansowania na podjcie dziaalnoci gospodarczej - z Uczestniczkami
Projektu pilotaowego zawarte zostan umowy 0 dofinansowanie podjcia dziaalnoci gospodarcze.
Kwota dofinansowania bdzie wynosi maksymalnie 35 000,00 z.

3. wsparcie na obsug finansow utworzonej dziaalnoci gospodarcze) - Uczestniczki Projektu
rozpoczynajce dziaalno gospodarcz bd mogy w okresie 12 miesicy jg prowadzeniastarasi 0
refundacj miesicznych kosztéw obsugi finansowej. Bdzie to kwota 200,00 z miesicznie (od dnia
01.05.2022 r. do dnia 30.04.2023 r.).

4. bon na zakup odziey biznesowsj - przewidziano, e kada z Uczestniczek Projektu pilotaowego
otrzyma bon na zakup odziey w wysokoci 500,00 z.

5. wsparcie finansowe na opacenie, obka, przedszkola lub opiekunki - Uczestniczki Projektu
pilotaowego bd mogy skorzysta ze wsparcia finansowego w postaci refundacji kosztow opieki nad
dzieckiem (od dnia 01.05.2022 r. do dnia 30.04.2023 r.).

Wymagane dokumenty:
Regulamin uczestnictwa w Projekcie pilotaowym ,, Aktywna Mama' oraz druk Wniosku o przyjcie do

Projektu pilotaowego ,, Aktywna Mama' s dostpne w zakadce: Dokumenty do pobrania/ Bezrobotni i
poszukujcy pracy/Projekt pilotaowy "AktywnaMama".
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