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Zgodnie z ustawą z dnia 19 czerwca 2020r. o dodatku solidarnościowym przyznawanym w celu 
przeciwdziałania negatywnym skutkom COVID-19 (Dz.U. z 2020r., poz. 1068) osoba uprawniona, 
posiadająca status bezrobotnego, informuje niezwłocznie właściwy powiatowy urząd pracy o przyznaniu 

 dodatku solidarnościowego.

Informację o przyznaniu dodatku solidarnościowego należy przesłać załączając dokument "Informacja o 
 udostępniony przez ZUS na koncie PUE:przyznaniu dodatku solidarnościowego"

za pośrednictwem systemu praca gov.pl - Pismem do urzędu PSZ-PU
emailem na adres: kacz@praca.gov.pl

UWAGA!

W przypadku nabycia prawa do dodatku solidarnościowego, prawo do zasiłku dla bezrobotnych 
lub stypendium, o których mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy, z mocy prawa ulega zawieszeniu na okres od dnia nabycia prawa do 
dodatku solidarnościowego do dnia jego utraty.
Za okres zawieszenia prawa do zasiłku dla bezrobotnych lub stypendium świadczenia te nie są 
wypłacane.
Nabycie prawa do dodatku solidarnościowego nie stanowi przeszkody do nabycia oraz posiadania 
statusu bezrobotnego.
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